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Trefn Ddatgelu: 
Cais am Wybodaeth gan Asiantaethau Gorfodi'r 

Gyfraith 
 
 
 
 
 

Adolygwyd Dyddiad Diben Cyhoeddi/Disgrifiad o’r Newid Cwblhawyd Asesiad 
Effaith Cydraddoldeb  

1.   3 Hydref 2016 Cymeradwyaeth gan y Grŵp Tasg Cydymffurfio 25 Hydref 2016 

2.  28 Ionawr 2019 Adolygwyd ac ail-gymeradwywyd gan y Grŵp 
Tasg Cydymffurfio     
 
 

 

3. Medi 2023 Mân ddiwygiadau i deitlau a phwyllgorau  

 
Swyddog Polisi Uwch Swyddog 

sy’n Gyfrifol 
Cymeradwywyd gan Dyddiad 

 
Pennaeth Gwasanaethau 
Cyfreithiol  
 
 

 
Ysgrifennydd y Brifysgol  

 
Pwyllgor Cydymffurfio 

 
28 Ionawr 2019 

 
 

Caiff y polisi hwn ei adolygu nesaf fis 
Medi 2026 
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1. Cefndir 
 

Bwriad y gweithdrefnau hyn yw ymdrin â sefyllfaoedd lle mae'r brifysgol yn derbyn ceisiadau gan yr heddlu neu 
sefydliadau/asiantaethau eraill sydd â chyfrifoldebau gorfodi'r gyfraith (megis yr Adran Waith a Phensiynau, 
awdurdodau lleol, Cyllid a Thollau EM ac Adran Fisâu a Mewnfudo’r Deyrnas Unedig) ynglŷn â gwybodaeth 
bersonol neu gategori arbennig am fyfyrwyr, staff neu unigolion eraill y mae eu gwybodaeth ym meddiant y 
brifysgol. Mae'r gweithdrefnau hyn hefyd yn cynnwys ceisiadau i ddarparu unrhyw luniau teledu cylch cyfyng gan 
asiantaethau gorfodi’r gyfraith. Cynhwysir gwybodaeth ynglŷn â sut y gall unigolion sy’n destun data gael 
mynediad at luniau teledu cylch cyfyng yng Nghod Ymarfer Teledu Cylch Cyfyng y Brifysgol. 

 
Rheolir gwybodaeth bersonol a gedwir gan y brifysgol yn unol â Deddf Diogelu Data 2018, Rheoliad Cyffredinol y 
DU ar Ddiogelu Data a Pholisi Diogelu Data’r Brifysgol. Mae Polisi'r Brifysgol yn rhoi arweiniad ar yr amgylchiadau 
pan mae'n gyfreithlon datgelu a throsglwyddo gwybodaeth bersonol y tu allan i'r brifysgol ac yn gyffredinol dylid 
gwneud hyn yn “deg, yn gyfreithlon ac yn dryloyw” ac yn unol â Pholisi’r Brifysgol. 

 
Fodd bynnag, ceir eithriadau yn y Ddeddf Diogelu Data sy’n caniatáu i’r brifysgol, dan ganllawiau llym, ryddhau 
gwybodaeth i asiantaethau gorfodi’r gyfraith heb gydsyniad yr unigolyn y rhyddheir ei wybodaeth, waeth beth 
oedd y pwrpas y casglwyd y wybodaeth ar ei gyfer yn wreiddiol. 

 
Mae adran 2 (1) Atodlen 2 Deddf Diogelu Data 2018 yn darparu nad yw darpariaethau penodol y Rheoliad 
Cyffredinol ar Ddiogelu Data yn berthnasol i  
 
- ddata personol a brosesir at ddiben atal neu ganfod trosedd,  
- dal neu erlyn troseddwyr, neu asesu neu gasglu treth neu doll neu osodiad o natur debyg. Mae Adran 26 y 

Ddeddf yn nodi bod eithriad yn bodoli os oes angen y data personol i gynnal diogelwch gwladol. 
 
Gellir datgelu gwybodaeth bersonol hefyd heb fynd yn groes i delerau'r ddeddf os yw'r datgeliad yn ofynnol yn ôl 
y gyfraith. 

 
Cyn i'r brifysgol ryddhau unrhyw wybodaeth i asiantaeth gorfodi'r gyfraith, rhaid iddi fodloni ei hun bod y 
datgeliad yn angenrheidiol ac yn ofynnol at bwrpas cyfreithlon. 

 
Mae'r brifysgol yn ceisio cydweithredu â'r heddlu a chydag asiantaethau eraill i atal a chanfod troseddau ac mae'r 
gweithdrefnau hyn yn nodi'r camau i'w dilyn wrth ymateb i geisiadau am wybodaeth bersonol gan yr asiantaethau 
allanol hyn. 

 
Dylid ystyried y gweithdrefnau hyn hefyd ar y cyd â Pholisi Prevent y brifysgol a'i Chytundeb Rhannu Gwybodaeth 
gyda phartneriaid y Rhaglen Prevent and Channel. 

 
2. Ceisiadau am Wybodaeth  

 
Mae'n bwysig bod y brifysgol yn ymateb i bob cais am wybodaeth mewn modd cyson ac o'r herwydd mae'r 
brifysgol yn gweithredu system Un Man Cyswllt ar gyfer pob cais gan asiantaethau gorfodi'r gyfraith a oruchwylir 
gan Bennaeth Gwasanaethau Cyfreithiol ac a reolir o ddydd i ddydd gan y Cynorthwyydd Cyfreithiol a 
Chydymffurfio. Er mwyn hwyluso hyn, rhaid i unrhyw aelod staff sy’n derbyn cais am wybodaeth bersonol gan yr 
Heddlu neu unrhyw asiantaeth arall sydd â chyfrifoldebau gorfodi’r gyfraith ei anfon ymlaen cyn gynted â phosibl 
at y Gwasanaethau Cyfreithiol a Chydymffurfio drwy info-compliance@bangor.ac.uk. Yna bydd y Gwasanaethau 
Cyfreithiol a Chydymffurfio yn sicrhau yr ymdrinnir â'r cais yn unol â gweddill y canllawiau hyn. Dylid cyfeirio 
cyngor pellach ar geisiadau am wybodaeth gan yr heddlu neu asiantaethau eraill at Bennaeth Gwasanaethau 
Cyfreithiol. 

 

mailto:info-compliance@bangor.ac.uk
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Ni ddylai staff deimlo dan bwysau i ddatgelu gwybodaeth “yn y fan a’r lle”, gan na fydd yr heddlu neu asiantaethau 
angen y wybodaeth ar frys yn aml iawn (er yr ymdrinnir ag amgylchiadau o’r fath yn Adran 4 isod). 

 
3. Trefn Ddatgelu 

 
[a] Ceisiadau gan yr Heddlu  

 
Mae gan bob heddlu ffurflenni safonol y mae'n rhaid eu defnyddio i wneud cais am wybodaeth bersonol gan 
Brifysgol Bangor, yn unol â chanllawiau a gyhoeddwyd gan Gymdeithas Prif Swyddogion yr Heddlu. Rhaid i'r 
ffurflen ardystio bod angen y wybodaeth ar gyfer ymchwiliad sy'n ymwneud â diogelwch cenedlaethol, atal neu 
ganfod trosedd neu ddal neu erlyn troseddwyr, ac y byddai'r ymchwiliad yn cael ei niweidio gan fethu a datgelu'r 
wybodaeth. Dylai pob cais gan yr heddlu, (ar wahân i geisiadau brys, yr ymdrinnir â hwy yn adran 4. isod) gael eu 
derbyn ar ffurflen ddiogelu data briodol, dylent nodi'n glir yr holl wybodaeth y gofynnir amdani a dylai swyddog 
sy'n Rhingyll neu o reng uwch ei llofnodi a rhoi'r dyddiad. Yn gynyddol, mae heddluoedd yn gwneud cais am 
wybodaeth gan y Brifysgol trwy borth diogel yn hytrach na ffurflen, ond dylid parhau i ddilyn yr egwyddorion a 
amlinellir uchod. 

 
[b] Asiantaethau Eraill sydd â Chyfrifoldebau Gorfodi'r Gyfraith   

 
Efallai na fydd asiantaethau eraill yn defnyddio ffurflenni safonol fel mater o drefn i gyflwyno eu ceisiadau. Fodd 
bynnag, dylai unrhyw gais am wybodaeth bersonol: 

 
• Fod yn ysgrifenedig, ar bapur pennawd, ac wedi ei lofnodi gan un o swyddogion yr asiantaeth; 
• Disgrifio natur y wybodaeth y gofynnir amdani; 
• Disgrifio natur yr ymchwiliad yn fras, gan gynnwys nodi unrhyw awdurdod statudol perthnasol dros ofyn 

am y wybodaeth; 
• Ardystio bod y wybodaeth yn angenrheidiol ar gyfer yr ymchwiliad. 

 
Ar ôl derbyn cais o'r fath byddai'r data fel arfer yn cael eu datgelu, ar ôl i’r Pennaeth Gwasanaethau Cyfreithiol roi 
ystyriaeth briodol i sefyllfa gyfreithiol y brifysgol o ran darparu data o'r fath. 

 
4. Ceisiadau am Ddatgelu Gwybodaeth mewn Sefyllfaoedd Brys  

 
Mae'r brifysgol yn cydnabod y gall heddluoedd, asiantaethau gorfodi’r gyfraith eraill a / neu wasanaethau brys 
eraill, o bryd i'w gilydd a than amgylchiadau anghyffredin, ofyn am ddata personol ar frys gan y brifysgol ac efallai 
na fyddant mewn sefyllfa i allu cwblhau’r prosesau arferol ar yr adeg honno. Fel rheol, derbynnir y ceisiadau hyn 
gan Adran Ddiogelwch y brifysgol ond gallant gael eu derbyn gan unrhyw aelod staff. Byddai ceisiadau o'r fath yn 
cynnwys ceisiadau brys i ddarparu lluniau teledu cylch cyfyng am resymau gweithredol dilys yr heddlu a/neu 
geisiadau am wybodaeth gyswllt ar gyfer aelodau staff neu fyfyrwyr. 

 
Dan yr amgylchiadau hyn, yn ystod oriau swyddfa arferol, dylai staff gysylltu â'r Pennaeth Gwasanaethau 
Cyfreithiol neu'r Cynorthwyydd Cyfreithiol a Chydymffurfio yn y lle cyntaf i gael cyngor a chaniatâd cyn darparu 
unrhyw wybodaeth / lluniau teledu cylch cyfyng. 
 
Os ymdrinnir â'r cais y tu allan i oriau swyddfa arferol, yn ystod gwyliau'r brifysgol neu ar benwythnos a bod angen 
gwybodaeth neu ddelweddau ar unwaith i ymdrin â digwyddiad cyfredol sydd yn nwylo'r heddlu neu wasanaeth 
gorfodi'r gyfraith arall, dylid dilyn y gweithdrefnau a amlinellir isod: 
 

1. Dylai Adran Ddiogelwch y brifysgol nodi'r holl wybodaeth frys sy'n ofynnol, amgylchiadau’r cais ac 
enw, statws a rhif swyddog yr heddlu sy’n gwneud y cais, neu’r aelod staff. 
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2. Yna dylid gwneud cais am awdurdodiad a / neu gyngor gan y Rheolwr Gwasanaethau Campws 
(Diogelwch) neu'r Dirprwy. 

 
3. Os yw'r cais yn un cymhleth neu os nad yw'r wybodaeth yn hawdd ei lleoli gall y Rheolwr Diogelwch 

ac Ymateb neu ei ddirprwy ofyn am gyngor gan Bennaeth Gwasanaethau Cyfreithiol. 
 
4. Unwaith yr awdurdodir rhyddhau'r wybodaeth neu'r delweddau dylai Arweinydd y Tîm Diogelwch 

neu'r Cynorthwyydd nodi union amgylchiadau’r cais, ac enw, statws a rhif swyddog yr heddlu sy’n 
gwneud y cais, neu’r aelod staff, yn y cofnod diogelwch. Dylid anfon y wybodaeth hon ymlaen at y 
Cynorthwyydd Cyfreithiol a Chydymffurfio cyn gynted ag sy'n ymarferol bosibl. 

 
5. Os rhyddheir gwybodaeth / delweddau dan amgylchiadau brys bydd y Cynorthwyydd Cyfreithiol a 

Chydymffurfio yn sicrhau bod y cais yn cael ei ddilyn gan gais ffurfiol ysgrifenedig gan yr asiantaeth 
gorfodi'r gyfraith berthnasol, naill ai drwy gyflwyno ffurflen ddiogelu data neu lythyr wedi ei 
awdurdodi'n briodol ar bapur â phennawd.  
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